
 
 
Die Stadtgemeinde Wörgl ist eine der größten Gemeinden Tirols. Wir suchen zur Nachbesetzung 
zum ehestmöglichen Eintritt 
 

eine/n Bauhofleiter*in 
(mit einem Beschäftigungsausmaß von 100 % = 40 Wochenstunden). 

 
Ihr Aufgabengebiet 
 Verantwortliche Führung des Bauhofes mit zweckmäßigem und wirtschaftlichem Einsatz von 

Personal (aktuell 20 Mitarbeiter*innen), Fahrzeugen und Geräten 
 Erhaltung und Instandhaltung der gesamten Stadtinfrastruktur 
 Organisation, fachtechnische Anleitung, Kontrolle und Abrechnung von Unterhaltungs- und 

Pflegearbeiten an kommunalen Grünflächen, Straßen, Parks, Spielplätzen und sonstigen 
Grundstücken 

 Organisation, fachtechnische Anleitung, Kontrolle und Abrechnung von Straßenreinigung und 
Winterdienst im Stadtgebiet 

 Beschaffung, Verwaltung und Organisation der Pflege von Geräten, 
Ausrüstungsgegenständen und Fahrzeugen 

 Organisation und Umsetzung von Baustellen und Projekten im Stadtgebiet in Abstimmung mit 
dem städtischen Bauamt 

 
Ihr Profil 
 Fundierte technische Ausbildung oder handwerkliche Fachausbildung mit mehrjähriger 

Berufspraxis 
 Bei männlichen Bewerbern Ableistung des ordentlichen Präsenz- oder Zivildienstes 
 EDV Grundkenntnisse und ausgezeichnete Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 
 Führerschein der Klasse B (C, E und F - von Vorteil) 
 Österreichische oder EU-Staatsbürgerschaft und einwandfreier Leumund 
 Ein hohes Maß an Flexibilität, Belastbarkeit und Verantwortungsbereitschaft 
 Organisationsvermögen und Dienstbereitschaft auch außerhalb der üblichen Dienstzeiten 
 Positives Auftreten und Freude am Umgang mit Menschen 
 Problemlösungs- und Sozialkompetenz, Stressresistenz und absolute Zuverlässigkeit 

 
Wir bieten 
 Eine abwechslungsreiche und interessante Tätigkeit im öffentlichen Dienst 
 Leistungsgerechte Entlohnung 
 Regelmäßige Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten 
 Langfristige Perspektive in einem stabilen Arbeitsumfeld 

 
Neben einer marktkonformen Entlohnung bieten wir Ihnen eine abwechslungsreiche Tätigkeit in 
einer dynamischen Stadt. Das Bruttomonatsgehalt beträgt für diese Position mind. € 2.268,90 ohne 
Anrechnung von Vordienstzeiten. Abhängig von Ausbildung, Qualifikation und Erfahrung ist eine 
Überzahlung möglich. Die Entlohnung richtet sich nach den Bestimmungen des Tiroler Gemeinde-
Vertragsbedienstetengesetz 2012 (T-GVBG 2012). 
 
Werden Sie Teil unseres Teams und senden Sie uns Ihre aussagekräftige Bewerbung mit den 
üblichen Unterlagen an die Stadtgemeinde Wörgl, Stadtamtsdirektor Mag. Philipp Ostermann-
Binder, Bahnhofstraße 15, 6300 Wörgl, oder per E-Mail an stadtamtsdirektion@stadt.woergl.at. 
 

Die Bürgermeisterin: 
Hedi Wechner 


